
Jornada Técnica 

DIFUSIÓN CULTURA PREVENTIVA 
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, EMPRESAS Y EMPLEO 

 

CUENCA 
MUPA – Museo Paleontológico de Castilla-La Mancha 

C/ Río Gritos, 5 
 

22 de junio de 2022 – 11:00h 

El Acuerdo Estratégico de Prevención de Riesgos Laborales de Castilla-La Mancha 2022-2026 es el marco 
de referencia para el desarrollo de acciones de difusión y promoción de la cultura preventiva.  

El eje DIFUSIÓN del Acuerdo Estratégico contempla la realización de acciones vinculadas a la mejora de la 
Seguridad Vial Laboral y la Promoción de la Salud en los centros de trabajo y empresas de la Región. 
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Director 
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, O.A., M.P. 
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Director Dpto. Promoción de la Salud y Epidemiología Laboral  
Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, O.A., M.P. 
 
 
 

Álvaro Bruno Gómez Méndez 

Director Observatorio Nacional de Seguridad Vial 
Dirección General de Tráfico – Ministerio del Interior. 

 

 

 
 

Inauguración 

Marco de referencia: Acuerdo Estratégico de PRL de CLM 2022-2026 

El camino hacia una nueva Estrategia Española de SST: nuevos desafíos 

Seguridad Vial Laboral – Estrategia de Seguridad Vial 2030 

Clausura. Aperitivo. 

Promoción de la Salud – Red Española de Empresas Saludables 


