JORNADA
TELEMATICA

17 de junio de 2025

Prevencion de riesgos laborales para personal de nueva

iIncorporaciéon en municipios a través del Programa de
Apoyo Activo al Empleo

Riesgos mas destacados y medidas preventivas en los perfiles profesionales mas
demandados en los planes de empleo
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OBJETIVO
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Describir

Riesgos potencialmente
mas graves y frecuentes

Perfiles Profesionales Mas Demandados en los Programas de Empleo
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Perfiles Profesionales
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OBJETIVO
&

Describir

Riesgos
potencialmente
mas gravesy
frecuentes

Conciencla: necesidad
de seguridad en
trabajos
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ORGANIZ. PREVENTIVA
‘{H' i [\

-
-

Consciencia: Capacidad
de reconocer la realidad
concreta circundante y
anticipar medidas
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Trabajos en que es necesario el uso de
electricidad

¢ PROTECCION EN LA INSTALACION

Trabajos eléctricos

¢ ESTUDIO ESPECIFICO ORGANIZACION
PREVENTIVA

Trabajos en proximidad de lineas

eléctricas

« ESTUDIO ESPECIFICO ORGANIZACION
PREVENTIVA
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CAIDAS A
DISTINTO
NIVEL

Trabajos en que es necesario el uso de

escaleras o andamios

* EQUIPOS DE TRABAJO ADECUADOS Y EN BUEN
ESTADO

Trabajos en cubiertas... por pequenas que
puedan parecer...

e ESTUDIO ESPECIFICO ORGANIZACION PREVENTIVA:
PROTECCION COLECTIVA/INDIVIDUAL

Trabajos en proximidad de huecos

e ESTUDIO PREVIO DE LAS ZONAS DE TRABAJO Y
PROTECCION DE LOS MISMOS CONTRA CAIDA
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e Cabinas y dispositivo retencién
e Dispositivos seializacion

Herramientas Eléctricas manuales

* Proteccidon Proyecciones
e Motosierras

Otros Equipos de Trabajo

e ESTUDIO ESPECIFICO ORGANIZACION
PREVENTIVA

e HERRAMIENTAS MANUALES

ATRAPAMIENTOS,

CORTES, GOLPES

POR USO EQUIPOS
DE TRABAJO
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Trabajos en el exterior

e Formacion
e Organizacion y distribucién jornada
e Establecer sistema alerta

ESTRES TERMICO
TEMPERATURAS

y personaliza
tu recurso!
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Qe ori g ¢Qué EFECTOS tiene el estrés térmico?
. (por calor)
* Deshidratacion y déficit salino.
' * Pérdida de agua y sales minerales por sudoracion.

* Calambres que afectan, sobre todo, a las personas
trabajadoras no aclimatadas.

* Agotamiento por calor.
* Origen en importante deshidratacion.

* Pérdida de |la capacidad de trabajo, reduccion de las
habilidades psicomotrices, nauseas, fatiga, etc.

* Recuperacion con rehidratacion y reposo, salvo
situacion sea extrema.

En un lugar de la Mancha, 17 de junio de 2025 PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO: PRL PERSONAL NUEVA INCORPORACION



Qe pr| f ¢Qué EFECTOS tiene el estrés térmico? (por calor)

a-LaMancha

* Sincope por calor.

e Aturdimiento y vision borrosa, desmayo, pérdida de
conocimiento. No aclimatacion previa.

 Vasodilatacion capas externas piel aumentando el
flujo sanguineo a la periferia del cuerpo, que hace que
no llegue suficiente sangre a la cabeza.

* Golpe de calor.
* Excesiva acumulacion de calor en el organismo:

e Carga metabdlica por trabajo en un ambiente térmico
agresivo supera ampliamente las pérdidas de calor vy,
con ello, un aumento de la temperatura corporal.

* Mecanismos termorreguladores no son capaces de
controlar |la temperatura, danos en el sistema central

nervioso, ..., e incluso la muerte.
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Exposicion a

:® 8> sustancias nocivas /

Trabajos en espacios confinados

e Restriccion / Prohibicion
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Trastornos musculo esqueléticos
‘ ‘ * Empleo medios

mecanicos
* Eleccion medios
adecuados
* Implicacion
Organizacion
Preventiva
* Ejercicios
calentamiento por
grupo muscular

Posturas forzadas Movimientos repetitivos Sobreesfuerzos
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Equipos de proteccién individual: Intervencion Organizacion Preventiva
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Hantura I . -.‘--_ - - Oculores
.
Resistencia Ocular gafas
Simbolo Exigencia
Sin simbolo Minima (solo filtros) .
5 Incrementada
F Impacto a baja energio
B Impacto a media energia
A Impacto a alia energia
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Prendas de clase 1: Situaciones en las que debe
haber una separacién suficiente entre el
trabajador y el trafico, que no debe circular a
velocidades superiores a 40 Km/h.

Prendas de clase 2: Trabajadores que realizan
tareas que distraen su atencion del trafico que
se aproxima o les pone en una gran proximidad
a vehiculos circulando a velocidades superiores
a 40 Km/h.

Prendas de clase 3: Trabajadores que afrontan
un serio peligro y que, con frecuencia, realizan
tareas de alta carga. Son situaciones de altas
cargas de trabajo en areas de alto riesgo, malas
condiciones climaticas y trafico con velocidades
superiores a 80 Km/h.
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Desconocimiento del riesgo.

* Baja percepcion del riesgo.

* Baja concentracion en el trabajo.

* Improvisacion, falta de planificacion tarea.
* Prisas.

* Exceso de confianza.

 Buen uso de medios proteccion colectiva.
 Buen uso medios de proteccion individual.
* Vigilancia adecuada de trabajos
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Acuerdo Estratégico de Prevencion de
Riesgos Laborales 2022-2026

Por tu salud, por tu seguridad

Gracias por su
atencion
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