)

aeprl

2022|26  Castilla-LaMancha

JORNADA
TELEMATICA
18 de marzo de 2024

Prevencion de riesgos laborales para personal de nueva

incorporaciéon en municipios a través del Programa de

Apoyo Activo al Empleo

Riesgos mas destacados y medidas preventivas en los perfiles profesionales mas
demandados en los planes de empleo
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OBJETIVO
&

Describir

Riesgos
potencialmente
mas gravesy

” frecuentes
Conciencia: _necesidad Consciencia: Capac_idad
de seguridad en oL de reconocer la realidad
trabajos P circundante
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Trabajos en que es necesario el uso de
electricidad

¢ PROTECCION EN LA INSTALACION

Trabajos eléctricos

¢ ESTUDIO ESPECIFICO ORGANIZACION
PREVENTIVA

Trabajos en proximidad de lineas
eléctricas

« ESTUDIO ESPECIFICO ORGANIZACION
PREVENTIVA
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CAIDAS A
DISTINTO
NIVEL

Trabajos en que es necesario el uso de
escaleras o andamios

* EQUIPOS DE TRABAJO ADECUADOS Y EN BUEN
ESTADO

Trabajos en cubiertas

e ESTUDIO ESPECIFICO ORGANIZACION PREVENTIVA:
PROTECCION COLECTIVA/INDIVIDUAL

Trabajos en proximidad de huecos

e ESTUDIO PREVIO DE LAS ZONAS DE TRABAJO Y
PROTECCION DE LOS MISMOS CONTRA CAIDA
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==l Equipos de Trabajo Moviles

e Formacion especifica
e Cabinas y dispositivo retencion

-} Herramientas Eléctricas manuales

e Proteccion Proyecciones
e Motosierras

Otros Equipos de Trabajo

e ESTUDIO ESPECIFICO ORGANIZACION
PREVENTIVA

e HERRAMIENTAS MANUALES

ATRAPAMIENTOS,

CORTES, GOLPES

POR USO EQUIPOS
DE TRABAJO
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EVITA BEBIDAS | Ademds de los efecton
101 .5 mocivos del akohol, dficultan
-“!CAQWKKV\

i E EVITA ELI

y | Eviar prendas de
A ¥eoddn cue mantene
" humedadenel
WS cuerpe, o que tavorece
YPIES | denframiento

O)

Trabajos en el exterior

e Formacion
e Organizacion y distribucién jornada
e Establecer sistema alerta

ESTRES TERMICO
TEMPERATURAS
EXTREMAS

iDale al
y personaliza
tu recurso!

LAS Z0NAS DE SOL

DEPENDIENDO DEL GRADO Los episodios agudos
DE LESION, LOS PRIMEROS de estrés térmico
SINTOMAS PUEDEN SER: pueden dejar secuelas
POR HIPOTERMIA: dolor punzante : como dafios cerebrales
¥ #gudo, endurecimiento de s 200 afectada. M

permanentes con inca-
descoordnacion. “ : pacidad para el habla
POR CALOR: mareos, dolor cabera, nduseas, comvuvones. o el movimiento.
ansancio, calambres, elevacion 3

ANTE LOS PRIMEROS SINTOMAS: PIDE AYUDA MEDICA

ESTATAL PARA
”ﬁ u num lllll.... Dastruccate
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& Exposicion a
@ sustancias nocivas /
Asfixia

e Restriccion / Prohibicion

Productos Quimicos

e Ficha de seguridad é

m Producto e identificacion de la compafia. IDENTIICACION
(secciones 1-3)
= B 5 (Cual es el material > ”
m Identificacion de peligros. aué ot Necesao sage, SR A
e reTR e - . - inmediatamente en 148
m Composicion, informacion sobre ingredientes. una emergencia?
m Medidas de primeros auxilios. oA
secciones 4-6)
" . - ;Como responder
m Medidas en caso de incendio. | Fontea unzo
. | . ESPACIO
-CTA G Medidas en caso de derrame accidental.

Manejo y almacenamiento

Controles de exposicion y proteccion personal.
m Propiedades fisicas y quimicas

m Estabilidad y reactividad.

m Informacion toxicolégica.

m Informacién ecologica.

m Consideraciones de disposicion.

Informacion sobre transporte.

m Informacién reglamentaria.

m Informacion adicional.

PRECAUCIONES
(secciones 7-10)
({Como prevenir que N9
ocurran situaciones de
emergencia?

MANEZO Y CONFINADO

1SO 7010:2012

COMPLEMENTARIO
(secciones 11-16)
(Alguna otra
informacion acerca de
este material para la
toma de decisiones?

OSMOSYSLAB.COM
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Desconocimiento del riesgo.

* Baja percepcion del riesgo.

* Baja concentracion en el trabajo.

* Improvisacion, falta de planificacion tarea.
* Prisas.

* Exceso de confianza.

 Ausencia de medios proteccion colectiva.
* Ausencia medios de proteccion individual.
e Ausencia de vigilancia trabajos
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Acuerdo Estratégico de Prevencion de
Riesgos Laborales 2022-2026

Por tu salud, por tu seguridad

e or| U

Castilla-LaMancha

Gracias por su
atencion

En un lugar de la Mancha, 18 de marzo de 2024
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