
Jornada Técnica 
 
Día Mundial Seguridad y Salud  
en el Trabajo 

TOLEDO – Univ. Castilla-La Mancha 
Edif. 5 Paraninfo Envases de Cartón  

Campus Fábrica de Armas Acceso C/ San Pedro el Verde 
 

26 de abril de 2023 – 11:00h 

El día 28 de abril se celebra el Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, bajo el lema un entorno de 
trabajo seguro y saludable. Consolidar este principio y derecho fundamental en el trabajo se convierte en uno de 
los objetivos de la comunidad preventiva. La ejecución de acciones previstas en el Acuerdo Estratégico de 
Prevención de Riesgos Laborales de Castilla-La Mancha 2022-2026 ha de contribuir a su consecución. 
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Nuria Berta Chust Martínez   

Viceconsejera de Empleo, Diálogo Social y Bienestar Laboral  
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha 
 

 

Víctor Álvarez Alhambra 

Coordinador Proyecto INTERREG DIALOG (Unidad Fondo Social Europeo) 
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha 
 

Amador Pastor Noheda / Silvia Gómez Fernández 

Viceconsejero de Educación / Jefa Servicio PRL Consejería Educación, Cultura y Deportes 
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha 

 

Íñigo Cortázar Neira / Dagoberto Andrés Bejarano Ugalde 

Director General Recursos Humanos  / Coordinación Regional Servicio Prevención 
SESCAM 
 
 

Fco. Javier de la Cruz González / Juan Manuel Cabrerizo Pérez  

Coordinador Regional Seguridad y Salud Laboral JCCM / Responsable PRL 
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha - Empresa: Plataforma Cabanillas 
 
 

Juan Díaz Rokiski  

Director Territorial de Castilla-La Mancha 
Inspección de Trabajo y Seguridad Social 
 

 
 

 

Apertura 

Acuerdo Estratégico PRL en el marco europeo: Proyecto INTERREG DIALOG 

PRL en el ámbito educativo: I Semana Seguridad y Salud en centros educativos 

Plan REDUCE Plus – Buenas prácticas en empresas 

Actuación SESCAM en el marco del Acuerdo Estratégico PRL 2022-2026 

Actuación inspectora en el marco del Acuerdo Estratégico PRL 2022-2026 


